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 Brf Spetsberget – blankett för renovering

Bästa medlem i Brf Spetsberget!

Enligt bostadsrättslagen 7 § (vars bestämmelser dessutom återspeglas i föreningens stadgar) får en bostadsrättshavaren inte utan styrelsens tillstånd i lägenheten utföra åtgärd som innefattar:


1. ingrepp i en bärande konstruktion (t ex en bärande vägg, gäller även om bygglov har beviljats för ingreppet),
2. ändring av befintliga ledningar för avlopp, värme, gas eller vatten (avser bl a installation eller förflyttning av våtutrymme, kök eller toalett, ändring av elledningar omfattas dock inte av någon generell tillståndsplikt), eller
3. annan väsentlig förändring av lägenheten (kan t ex gälla om en lägenhets karaktärsdrag förändras såsom genom en ändrad planlösning som gör att lägenheten kan bli svår att avyttra, eller att dess kulturhistoriska värde inte tas till vara, även ändringar av elledningar kan kräva tillstånd enligt denna punkt om det är fråga om sådana ledningar som föreningen ansvarar för, d v s ledningar som föreningen försett lägenheten med och som tjänar fler än en lägenhet).
Normalt krävs däremot inte tillstånd från styrelsen för åtgärder som innebär flyttning av icke bärande väggar eller för t ex ommålning, tapetsering eller ny golvbeläggning.
För att ansöka om tillstånd enligt ovan skall denna blankett användas.

	Medlem/

Bostadsrättsinnehavare
	Namn
	

	
	Adress

	
	Post nr
	Ort
	

	Bostadsrätt
	Förening/Fastighetsbeteckning
	Lägenhets nr

	
	Gatuadress
	

	Åtgärdsbeskrivning

Jag/vi har för avsikt att vidta följande förändringar i lägenheten: (även nästa sida kan användas)……………………………………………………………………………………….. ……………………………………………………………………………………………………. ……………………………………………………………………………………………………. ……………………………………………………………………………………………………. 

Jag/vi kommer att anlita följande entreprenörer: Namn + Kontaktuppgifter: (OBS behörighetskraven för våtutrymmen nedan)…………………………………………………………………………………………….. ……………………………………………………………………………………………………... 

Jag/vi är införstådda med att jag/vi ansvarar för att följande regler efterföljs under ombyggnation/renoveringen:

· Under inga omständigheter får byggskräp slängas inom föreningens fastighet.
· Grannar ska informeras minst en vecka i förväg om mycket störande arbeten (ex. vis bilning av betong, avstängning av vatten mm) med så detaljerade tidsangivelser som möjligt.  Dessa typer av arbeten får göras mån-fre, 08:00-18:00.
· Entreprenörer som renoverar badrum och WC skall ha minst behörighet för utförande av arbeten enligt PERs Branschregler eller motsvarande för vattentäta keramiska väggbeklädnader och golvbeläggningar i våtutrymmen. Entreprenören skall efter renovering till bostadsrättshavaren med kopia till föreningen lämna kvalitetsdokument med 10 års garantitid på genomfört arbete i enlighet med konsumenttjänstlagen.  Installationsföretaget skall överlämna ”intyg om säker vatteninstallation” till bostadsrättshavaren.
· Vid renovering av badrum skall golvbrunn bytas ut.  Vid byte av golvbrunn skall kopplingar användas mellan brunn och groda som appliceras fast med slangklämmor för att garantera tätning. Vid detta arbete rekommenderas att taket till grannen under stämpas(stöttor och skiva mot taket) pga risk för genomborrning.
Ort: ………………………..
Datum: …………………………

_______________________
___________________________

Underskrift


make/maka/sambo

	Beslut
	Ansökan: 
□ beviljas den ………………….  □ avslås den ……………………

	
	Motivering/särskilda villkor: (även nästa sida kan användas)


	Styrelsens underskrift:
	Ort/Datum:
	


Åtgärdsbeskrivning forts.
………………………………………………………………………………...............................................................................................................................................................................................................................……….. ............................................................................................................……………………………………........................................................................................................................................…………………………………... 

………………………………………………………………………………...............................................................................................................................................................................................................................……….. ............................................................................................................……………………………………........................................................................................................................................…………………………………... 

………………………………………………………………………………...............................................................................................................................................................................................................................……….. ............................................................................................................……………………………………........................................................................................................................................…………………………………... 

………………………………………………………………………………...............................................................................................................................................................................................................................……….. ............................................................................................................……………………………………........................................................................................................................................…………………………………... 

………………………………………………………………………………...............................................................................................................................................................................................................................……….. ............................................................................................................……………………………………........................................................................................................................................…………………………………... 

………………………………………………………………………………...............................................................................................................................................................................................................................……….. ............................................................................................................……………………………………........................................................................................................................................…………………………………... 

Motivering/särskilda villkor forts.
………………………………………………………………………………...............................................................................................................................................................................................................................……….. ............................................................................................................……………………………………........................................................................................................................................…………………………………... 

………………………………………………………………………………...............................................................................................................................................................................................................................……….. ............................................................................................................……………………………………........................................................................................................................................…………………………………... 

………………………………………………………………………………...............................................................................................................................................................................................................................……….. ............................................................................................................……………………………………........................................................................................................................................…………………………………... 

………………………………………………………………………………...............................................................................................................................................................................................................................……….. ............................................................................................................……………………………………........................................................................................................................................…………………………………... 

………………………………………………………………………………...............................................................................................................................................................................................................................……….. ............................................................................................................……………………………………........................................................................................................................................…………………………………... 

senast uppdaterad 2013-01-03
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